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MARCO JURIDICO

Este ordenamiento se expide con apego a lo dispuesto al Art.
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el Art. 77 de la Constitucion Politica del Estados de Jalisco, el
Art. 40 fraccidén Il de la Ley de Gobierno y la Administracion
PUblica Municipal del Estado de Jalisco y el Art. 55 fracciones |
y XV de la Ley de los Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco
y SUS Municipios.

ATRIBUCIONES

Las Obligaciones y Atribuciones de la Direccion de la Oficialia
Mayor del Municipio de Tenamaxtldn, Jalisco, se deben de
establecer en el respectivo Reglamento de regulacion la
Organizacion del Gobierno de la Administracion Publica
Municipal de Tenamaxtlan, Jalisco y la falta del mismo, de las
atfribuciones que por orden del C. Presidente Municipal se
establezcan como obligatorias para todos los funcionarios de
la administracion.

La Oficialia Mayor ejecutar estrategias y acciones como tales:

1. Proporcionar apoyos, servicios y recursos materiales a las
diversas dependencias del ayuntamiento.

2. Establecer e implementar sistemas de control que
permitan el uso eficiente de los recursos con los que
cuenta la administracion publica municipal, en



coordinacion con el resto de las dependencias que
conforman.

3. Dirigir y coordinar al personal de los servicios de Agua
Potable, Alumbrado Publico, Parques vy Jardines
recoleccion de residuos solidos, personal de limpia, etc.

4. Establecer en coordinacion con la Tesoreria, los
mecdnicos y los procedimientos para el control del gasto
publico.

5. Apoyar a las unidades administrativas con programas
que favorezcan la eficiencia de |os servicios que prestan
la ciudadania;

6. Asesorar y apoyar las dependencias del ayuntamiento
respecto de todo aquel servicio administrativo que se
preste en las dreas de su cargo.

7. Recabar informacion de la tesoreria de la actualizacion
del inventario de los bienes de propiedad Municipal.

8. Administrar y controlar los vehiculos que se asignen a las
dependencias Municipales y establecer reglas para el
buen uso y conservacion de los mismos.

9. Contralar el consumo de combustibles.

10. Registrar los manuales de organizacion vy
procedimiento de las secretarias.

1. Participar en la comision de adquisicion en la
terminacion de bases generales para las adquisiciones de
bienes y servicios que requieran las dependencias
municipales; asi como programar y llevar a cabo dichas
adquisiciones y suministros.

12. Programar y ejecutar el procedimiento correctivo y
preventivo en los vehiculos del municipio.
13. Administrar, controlar y asegurar la conservacion y

mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles del
patrimonio municipal vy fijar las bases generales para el
control administrativo y mantenimiento de los mismos.

14, Dar de bagja, previo acuerdo del ayuntamiento, 10s
bienes pertenecientes del patrimonio municipal, que sus
condiciones no cumplan con los requisitos minimos
indispensables para la presentacion del servicio publico,



de conformidad con el dictamen de incosteabilidad, la
carta de pérdidas totales o denuncias de robo.

15. Seleccionar y contratar a los servicios publicos
municipales, asi como fomentar su superacion vy
profesionalismo;

16. Realizar los movimientos de personal de
administracion pubico municipal, cualquier que sea su
naturaleza conforme ala Ley;

17. Recibir y dar tramites a los diversos movimientos de
personal que se presentan y verificar que se ajusten a las
normas y politicas establecidas.

18. Organizar y coordinar los mddulos de magquinaria
para poyar a los diferentes sectores de la poblaciéon y la
reparacion de caminos vecinales y saca cosechas.

19. Apoyar a los eventos culturales, deportivos, vy
reuniones organizadas por las diferentes direcciones de
este Ayuntamiento.

20. Substanciar el procedimiento administrativo de
responsabilidad laboral, previsto en la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
y ademds ordenamientos aplicables en la materia, a
través del Organo de Control Disciplinario.

Para la atencion de los asuntos de competencia, el
Oficial Mayor se auxilia del juzgado Municipal y la
sindicatura, cuyas atribuciones se determinan en el
Manual de Organizacidon y Procedimientos de las propias
dependencias.

21. Planear, operar, ejecutar, supervisar y dirigir el buen
funcionamiento y la eficiente prestacion de los servicios
publicos de alumbrado, panteones y mejoramiento
urbano.

22. Estudiar, responder, asi como dar seguimiento a las
solicitudes publicos municipales citados, que la
ciudadania solicite través de los diversos medios.



23. Elaborar los informes y hacer el andlisis estadistico
que permitan medir la capacidad de respuesta de la
dependencia y generar los indicadores para evaluar su
operacion.

24, Dar contestacion a las solicitudes a las particulares
enlorelatfivo ala elaboracion de dictdmenes técnicos de
movimientos de la red indicadores para evaluar su
operacion.

25. Programar visitas de inspeccion a cada uno de los
panteones ubicados en el municipio, con el fin de
determinar las necesidades.

26. Vigilar el cuidado de los parques y jardines; asi como
las Areas verdes del mismo.
27. Llevar acabo los estudios estimativos de los danos

materiales provocados al patrimonio municipal por
cualquier persona a causa de accidentes viales o por
dano doloso.

28. Coadyuvar con la Direccion de Proteccidn civil, en
el dmbito de su competencia, en caso de algun siniestro
en el Municipio.

29. Disponer lo necesario para que todos 1os espacios
puUblicos se conservan limpios.

Para el despacho de los asuntos del titular el Oficio Mayor
cuneta con las direcciones de Alumbrado Publico, Agua
Potable, Parques y Jardines, Aseo PuUblico y Proteccion
civil.



